GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E MEIO AMBIENTE
SUBSECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
COMITE COORDENADOR DO PLANO ESTADUAL DE
RECURSOS HIDRICOS - CORHI

COMUNICADO CONJUNTO CORHI/CTEA N° 02/2020

Em conformidade com a Deliberacao CRH n° 214, de 12 de junho de 2018,
que dispoe sobre o Programa Permanente de Capacitacao em Gestao de
Recursos Hidricos — Capacita SIGRH, ficam estabelecidos pelo Comité
Coordenador do Plano Estadual de Recursos Hidricos — CORHI e Camara
Técnica de Educacdao Ambiental, Capacitacao, Mobilizacao Social e
Informacoes em Recursos Hidricos — CTEA, o calendario, critérios de selecao
para distribuicao das vagas oferecidas no segundo lote de cursos que serao
ministrados, na modalidade de ensino remoto, pelo Senac e demais

informacoes como segue.

1. Cursos, vagas, divulgacao, inscricoes e inicio dos cursos:

. N2 de Divulgagaodo Inscrigdes Inicio do
Curso oferecido no contrato SIMA/Senac .
vagas Comunicado 2 &) curso
21/09 a
Administrac3o de Conflitos ? 20 10/09/20 29/09/20
23/09/20
21/09 a
Comunicagdo Assertiva nas Organizagdes ) 20 10/09/20 05/10/20
23/09/20
) 21/09 a
Desenvolvimento de Instrutores ) 20 10/09/20 20/10/20
23/09/20
MS Project 2016-Ferramenta de
20 A definir® A definir® A definir®

Planejamento e Gestao de Projetos

1) O inicio das inscric¢oes sera a partir das 9h00 do dia 21 /09, mediante
formulario a ser disponibilizado por meio de correio eletronico que
sera encaminhado as secretarias executivas dos CBHs e aos dirigentes
das entidades estaduais integrantes do SIGRH.

2 O curso sera aplicado as tercas e quintas, das 18h00 as 22h00, no

formato de ensino remoto.

@ O curso sera aplicado as segundas e quartas, das 18h00 as 22h00,
no formato de ensino remoto.
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@ O curso sera aplicado as tercas e quintas, das 18h30 as 21h30, no
formato de ensino remoto.

59 O curso “MS Project 2016-Ferramenta de Planejamento e Gestao de
Projetos” tera data de inscricoes e realizacao (previstas até o final de
2020) divulgadas em proximo comunicado, tao logo o Senac divulgue
a programacao.

2. Distribuicao das Vagas por curso:

2.1 - 15 vagas para representantes de CBHs (Plenario, Camaras
e Grupos Técnicos) sendo uma indicacao por CBH;

2.2 - 5 vagas para outras instancias do SIGRH (CRH, CORHI e
COFEHIDRO) e entidades estaduais (6rgdos gestores,
coordenadorias, institutos etc).

3. Forma de inscricao:

Google forms especifico para cada um dos trés cursos, com data
de inicio ja estabelecida, conforme tabela acima. Os links serao
disponibilizados por meio de correio eletronico encaminhado as
secretarias executivas dos CBHs e aos dirigentes das entidades
estaduais integrantes do SIGRH as 9h00 do dia 21/09, com
prazo de encerramento no dia 23/09 as 18h00.

4. Critério de selecao:

4.1. CBHs: Cada Secretaria Executiva promovera seu proprio
processo de selecido e nas datas previstas indicara, mediante
preenchimento do Google Forms e envio para inscricdo, um
representante por curso. Recomenda-se, como ja mencionado no
Comunicado n°® 01/2020 relativo aos Cursos n°s 1 e 2, que os
CBHs considerem para o conjunto de seis cursos oferecidos pelo
Senac, que cada segmento (Estado, Municipio e Sociedade Civil)

tenha pelo menos uma indicacao distinta, de maneira que sejam
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contemplados todos os segmentos. Serao selecionadas as 15
primeiras inscricoes recebidas e havendo desisténcia ou sobra de
vaga(s), a(s) mesma(s) sera(ao) preenchida(s) pelas indicacoes na
ordem subsequente de inscricao.

4.2. CRH, CORHI, COFEHIDRO e demais entidades estaduais:
Serdao selecionados os cinco primeiros inscritos conforme
resposta direta no Google Forms dos conselheiros ou servidores
interessados, limitando-se a uma vaga por instancia se a
demanda superar cinco vagas.

4.3. Nao havendo preenchimento das vagas em qualquer um dos
grupos especificados nos itens 4.1 e 4.2 acima, as mesmas serao
remanejadas para o outro grupo para atendimento na ordem de
recebimento da inscricao.

4.4. Na hipétese de nao preenchimento das vagas em ambos os
grupos especificados nos itens 4.1 e 4.2 acima, a Coordenadoria
de Recursos Hidricos procedera a abertura de novo processo de

inscricao, observando-se os mesmos critérios aqui estabelecidos.

. Divulgacao dos inscritos, selecionados e futuros cursos:

5.1 — A listagem completa dos pleitos de inscricdo, na ordem de
recebimento e conforme os 2 (dois) grupos constantes dos
itens 4.1 e 4.2, sera divulgada até 2 (dois) uteis apods o

encerramento do prazo de inscricao;

5.2 Os selecionados conforme critérios definidos nos itens 4.1 a
4.3 serao comunicados por correio eletréonico e por

divulgacao no espaco do Capacita-SIGRH; e

5.3 Eventuais inscricoes que excederem as vagas existentes
permanecerdo no banco de dados do Departamento de
Articulacdo e Comunicacdo — DAIC da Coordenadoria de
Recursos Hidricos - CRHi para serem convidados em
reedicoes do mesmo curso no futuro, caso existam novas

contratacoes.
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6. Detalhamento dos cursos
6.1) Administracao de Conflitos:

Objetivo: O participante aprende como se comunicar
assertivamente e a utilizar ferramentas que subsidiem a
mediacao de conflitos visando a melhoria da qualidade de vida
e dos relacionamentos, promover a melhoria do clima
organizacional e consequentemente do desempenho das
equipes de trabalho.

Metodologia: O curso Administracao de Conflitos prevé
discussoes de videos, exposicoes dialogadas, jogos, dinamicas
de grupo e simulacoes de diversos processos relativos a
administracao de conflitos no ambito profissional.

Carga horaria: 24 horas

6.2) Comunicacao Assertiva nas Organizacoes.

Objetivo: Este curso capacita o profissional de qualquer area de
atuacdo para comunicar-se assertivamente nas organizacoes
em que trabalha e com as empresas com as quais se relaciona.
De acordo com diversos autores e profissionais de sucesso a
comunicacao € hoje uma ferramenta imprescindivel para que se
obtenha melhores resultados, e para o alcance de metas assim
como responsavel pela promocdo de bom relacionamento

interpessoal.

Metodologia:

Entre as estratégias previstas para este curso estao:
- Testes e questionarios para avaliar comunicacao, inteligéncia
emocional, competéncias interpessoais e assertividade.
- Dramatizacoes para desenvolver a comunicacdo e a
assertividade.

- Dinamicas de grupo para vivenciar e refletir sobre

comunicagéo € S€US Processos.

Av. Prof. Frederico Hermann Jr. 345 — Prédio 12, 3° andar — 05459.900 — Sao Paulo — SP
Telefone: (11) 3133-4113



GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E MEIO AMBIENTE
SUBSECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
COMITE COORDENADOR DO PLANO ESTADUAL DE
RECURSOS HIDRICOS - CORHI

- Leitura de textos para aprofundar temas destacados em sala
de aula e promover debate entre os alunos.

- Atividades em grupo e individuais com foco na comunicacéo,
possibilitando o debate em grupo, a escuta dos colegas do grupo
e a apresentacao das ideias de maneira clara e objetiva.
Nas aulas o aluno vai entender e praticar a comunicagao
assertiva, de maneira que ao finalizar o curso tenha condicoes

de comunicar-se assertivamente no ambiente de trabalho.

Carga horaria: 24 horas

6.3) Desenvolvimento de Instrutores:

Objetivo:  Aprimora  profissionais para desenvolverem
programas de treinamento nas organizacoes, atuando como
mediador da aprendizagem a partir do planejamento de todas
as etapas envolvidas, do levantamento de necessidades até a
avaliacao de resultados. Com uma metodologia dinamica e foco
pratico, o curso prepara o participante para planejar e
estruturar programas de treinamento; implementar acdes de
treinamento e atuar como mediador; e adotar procedimentos
basicos de avaliacdo com foco nos resultados a serem

alcancados.

Metodologia: O curso Desenvolvimento de Instrutores abrange
aulas teoricas e praticas, atividades individuais e em grupo,
apresentacao e discussao de videos, exposicoes dialogadas,

estudo de casos, jogos e simulacoes.

Carga horaria: 15 horas

6.4) MS Project 2016- Ferramenta de Planejamento e
Gestao de Projetos:

Objetivo: Este curso tem como objetivo desenvolver o aluno a
planejar e gerenciar recursos usando o Microsoft Project 2016
para gestao de projetos.

Metodologia:

O curso abrange a apresentacao teorica e pratica do software

MS Project, trabalhando as melhores praticas com exemplos
5
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focados no mercado, ressaltando a importancia da atitude

colaborativa no trabalho em equipe.

Destacam-se o uso de laboratorios de ultima geracao com
softwares oficiais da Microsoft, atividades trabalhadas com um
aluno por maquina e docentes -certificados e altamente

especializados no mercado.

Carga horaria: 20 horas

7. Esclarecimentos adicionais:

7.1) O Senac, em conjunto com a SIMA, fornecera certificados

de participacao nos cursos;

7.2) Informacgoes complementares sobre a entidade Senac

poderao ser obtidas na pagina da internet www.sp.senac.br;

7.3) Eventuais esclarecimentos sobre questoes nao tratadas
nesse Comunicado poderao ser obtidas junto a equipe da
Coordenadoria de Recursos Hidricos, responsaveis pelo

processo de inscrigao, pelo e-mail “capacitasigrh@gmail.com”

Sao Paulo, 10 de setembro de 2020.
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