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Deliberacio CBH-SMT n° 447, de 16 de margo de 2022.

Aprova o Plano de Trabalho do Comité da
Bacia Hidrogrdfica do Rio Sorocaba e Médio
Tieté para o ano de 2022 e da outras
providéncias.

O Comité da Bacia Hidrografica do Rio Sorocaba e Médio Tieté - CBH-SMT, criado e instalado
segundo a Lei Estadual n°® 7.663/91, no uso de suas atribui¢des legais, em sua 64* Reunido Ordinaria,
no Ambito de suas respectivas competéncias e:

Considerando o Estatuto do CBH-SMT vigente;

Considerando as demandas de atividades a serem desenvolvidas no ambito do Comité da Bacia
Hidrografica do Rio Sorocaba e Médio Tieté; '

Considerando que, no ambito do CBH-SMT estéo criadas e em funcionamento 5 camaras técnicas e

diversos grupos de trabalho; a3 €%
Considerando a Deliberagio CBH-SMT n° 439/2021, que aprovou a atualizagio do Plano de Agdo e
Programa de Investimentos - PA/PI, para o periodo de 2020 a 2023; a '

14
Considerando que o assunto foi apreciado e aprovado pela CT-PLAGRHI durante a sua 96 reunido,
realizada em 10/03/2022, por videoconferéncia; '

1} [}
Considerando a Deliberagio CBH-SMT n° 446/2022, que aprovou o Plano Anual de Aplicagdo dos
recursos financeiros provenientes da cobranga pelo uso de recursos hidricos e das despesas de custeio
da Fundagdo Agéncia para o exercicio de 2022.

Delibera:

Art. 1° - Fica aprovado o Plano~de Trabalho do Comité da Bacia Hidrografica do Rio Sorocaba e
Médio Tieté para o ano de 2022, conforme detalhamento constante no ANEXO I desta deliberagéo.

Art. 2° - Esta deliberagédo entra e vigorf apoés sua aprovagdo pelo Comité SMT e publica¢do no DOE.
/
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-~ Laerte-Sonsin Junior André Cordeiro Alves dos Santos
Presidente do CBH-SMT Vice-Presidente do CBH-SMT
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ANEXO 1

PLANO DE TRABALHO ANUAL DO CBH-SMT - 2022 -

1. Introducio

Este plano de trabalho apresenta um levantamento das demandas de atividades a
serem desenvolvidas no ambito do Comité da Bacia Hidrografica do Rio Sorocaba e Médio
Tieté (CBH-SMT).

A partir desse levantamento, sdo apresentados as atividades e respectiva proposta de
cronograma de execugdo. As atividades propostas correspondem ao planejamento anual do

CBH-SMT, ou seja, janeiro a dezembro de 2022.

Atualmente, o CBH-SMT conta com o apoio de 05 Camaras Técnicas teméticas e 06

Grupos Técnicos de trabalho, a saber:
e (Camara Técnica de Planejamento e Gestdo de Recurscx;\Hid;i‘cos (CT-PLAGRﬁI)
o  Grupo Técnico — Unidade Gestdo de Projetos (GT-UGP)
o  Grupo Técnico da Cobranga pelo Uso da Aéué‘(GT-Cobranga)
o  Grupo Técnico — Critérios (GT-Critérios)
o  Grupo Técnico de Regimento das Camaras Técnicas (GT-Regimento)
o  Grupo Técnico de Enquadramento (GT-Enquadramento)

o Grupo de Trabalho Crise Hidrica (GT-CH)
e (Camara Técnica de Eventos e Educagdo Ambiental (CT-EEA)

e Camara Técnica de Prote¢io das Aguas (CT-PA)
o Grupo Técnico de Pagamento por Servigos Ambientais (GT-PSA)
/
o  Grupo Técnico Itupararanga (GT-I) J;{) o

e (Camara Técnica de Saneamento (CT-SAN) Q )

v
v
e (Camara Técnica Rio Tieté (CT-Rio-Tieté) ap
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2. Objetivo
O planejamento das atividades do Comité de Bacias tem papel fundamental para a

organizagdo e eficiéncia dos trabalhos a serem desenvolvidos, além de auxiliar o cumprimento

das disposig¢des do Plano da Bacia do Rio Sorocaba e Médio Tieté.

3. Atividades a serem desenvolvidas
3.1. Atividades ordinarias

a) Reunides Plenarias: 16/03, 17/06, 09/09 e 02/12;

b) Reunides de Camaras Técnicas

Numero de ~
Camara Técnica- reunides Datas a definir *
Previstas * e
CT-PLAGRHI 10 Quarta semé4na de cada més
CT-EEA 5 Terceira semana dos meses pares
CT-SAN 5 Terceira semana dos meses impares
CT-PA 5 Segunda semana dos meses pares
CT-Rio-Tieté 5 Primeira semana dos meses impares
GT-Cobranga 5 Segunda semana dos meses impares
GT-Critérios 3 A partir do més de setembro
GT-Itupararanga 5 Primeira semana dos meses pares
GT-Crise Hidrica 40 As segundas-feiras
GT-UGP 2 Meses de maio e junho

*Sujeitas a mudanga, devido a demanda.
¢) Acompanhamento dos empreendimentos FEHIDRO;
d) A¢des visando analise técnica preliminar dos empreendimentos FEHIDRO

(Deliberagdo COFEHIDRO n° 217/2020);

e) Continuidade das ag¢des previstas no Plano de Ag¢des Coletivas e Solidarias dos
Comités de Bacias Hidrograficas da Bacia do Rio Tieté, incluindo indica¢do de
representantes para os Grupos de Trabalho;

f) Acompanhamento dos trabalhos e execugdo das agdes previstas pelos Grupos de
Trabalho criados no ambito do Forum Paulista de Comités;

g) Acompanhamento dos trabalhos e execugdo das agdes previstas pelo Grupo
[tupararanga, criado no &mbito da SIMA;

h) Compartilhamento do Plano Estadual de Recursos Hidricos - PERH 2020-2023;

1) Manifestagdo e acompanhamento de empreendimentos potencialmente impactantes no
territorio da bacia hidrogréfica.
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3.2. Planejamento

a) Elaboragdo do regimento interno das camaras e grupos técnicos, incluindo a
necessidade da elaboragdo de planos anuais de trabalho compativeis com o plano de
bacias do CBH-SMT;

b) Acompanhar o reenquadramento do ribeirdo Lavapés, localizado no municipio de
Botucatu, com a elaboragdo de relatério de avaliagdo e propostas de metas
progressivas;

c¢) Estabelecer condigdes de qualidade da agua do rio Tieté na entrada e na saida da bacia
SMT;

d) Propor regras operacionais para as barragens no rio Tieté situadas na sub-bacia Alto
Médio-Tieté;

€) Promover discussdes sobre regras operacionais, renovagdo do licenciamento e outorga

da barragem de Itupararanga, no rio Sorocaba, situada na sub-bacia Alto Sorocaba;

f) Planejamento anual do CBH-SMT para o ano de 2023, 'iﬁcluindo relatorio de

atividades. e
e

3.3. Comunicag¢io e capacitacio "W

a) Execucdo das atividades previstas no Plano de Comunicace{o;

b) Apresentacdo dos resultados obtidos no Grupo Itupararanga, constituido no &mbito da
SIMA;

c¢) Participagdo de membros do CBH-SMT em cursos de capacitagdo no ambito do
programa Capacita-SIGRH;

d) Continuidade do curso de capacitagdo em aguas subterraneas - IG/Fapesp;

e) Workshops de acompanhamento de projetos FEHIDRO concluidos na bacia;

f) Workshop de Pagamento por Servigos Ambientais e Ecossistémicos;

g) Semindrio cientifico da APA de Itupararanga.

3.4. Implementagio de instrumentos de gestiao uﬂ/ Ao
a) Elaboragdo do relatorio de situagdo Ano 2022 - Base 2021;

b) Discussdes referentes a atualizagdo do valor da cobranga pelo uso da agua.

4. Cronograma de trabalho

O cronograma a seguir contempla as atividades previstas neste Plano de Trabalho.
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