PROGRAMAGAO DE CAPACITACAO ANO: 2023
~ CARGA . NUMERO DE ~
NOME DA ATIVIDADE/ACAO DE A PUBLICO-ALVO FONTE DE PREVISAO NO PLANO JUSTIFICATIVAS/
MACROTEMA TIPO | MODALIDADE CAPACITACAO HORARIA (Ente do SINGREH) PARTICIPANTES EXECUTOR RECURSOS PARCERIAS PLURIANUAL OBSERVACGES
(Horas) PREVISTOS
Gestdo de projetos do FEHIDRO,
Indicagdo de empreendimentos ao
SINGREH E EDUC/?C/XO A |FEHIDRO, O papel dos gestore.s publicos Necessidades de capaci.tagées apontadas pelo integr.ahtes
INSTRUMENTOS DA|  CURSO DISTANCIA nf) acelss.o ao FEI:HPRO, Conceitos 332 SEGREH 1110 FUMEP Fonte O? - SEM SIM do SIGRH em an'<?s antfurores gm encont.r~os presenciais
PNRH (EaD) - COM |hidrolégicos e basicos para Progestdo PARCERIAS como ENCOB, didlogo interbacias e reunides do CRH e
TUTORIA  |gerenciamento de recursos hidricos, COFEHIDRO que vao aprimorar o SIGRH
Principios gestao integrada de recursos
hidricos
EDUCACAO A
Eﬁgfgg\:“ E CURSO (ED;?)-I;A'\::((:)I/:A Gestdo de Qualidade de Processo 20 SEGREH 50 SENAC 'F:’(r)g;zs(zgc; PARS;?:IAS SIM Curso oferecido e concluido em 2022 porém pago em 2023
TUTORIA
GOVERNANCA, EDUCACAO A
ESRM#CT;%%O E CURSO (E;?)-I;A'\égﬁﬂ Gestdo de Conflitos 24 SEGREH 90 SENAC :2;:522(; PARS(f::IRIAS SIM Curso oferecido e concluido em 2022 porém pago em 2023
SOCIAL TUTORIA
EDUCACAO A
CONHECIMENTO DISTANCIA |Curso de Comunicacdo Interna e Fonte 05 - SEM NAO (justifique o motivo no . , ,
INSTRUMENTAL CURSO (EaD) - COM |Endomarketing 16 SEGREH 30 SENAC Progestio PARCERIAS campo ao lado) Curso oferecido e concluido em 2022 porém pago em 2023
TUTORIA
Demanda dos 6rgdos gestores para capacitagdo e
EDUC%CAO A Curso de Capacitagio e Treinamento de ORGAO ESTADUAL ) aprimoramento dos técnicos envolvidos diretamente nas
SEGURANCA DE CURSO DISTANCIA Técnicos Envolvidos na Seguranca de 875 ) DE RECUR’SOS~ 160 IPT Fonte 05 - SEM NAO (justifique o motivo no |atividades de fiscalizagdo e monitoramento de barragens
BARRAGENS (EaD) - COM Barragens HIDRICOS - ORGAO Progestao PARCERIAS campo ao lado) tendo em vista a importancia do tema e o potencial de
TUTORIA GESTOR dano que rompimentos de barragens podem trazer a
populacdo em geral
Curso de Desenvolvimento de Essencial Skills para
Curso de Desenvolvimento Essencial o Trih Coaching capacitagdo de até 25 colaboradores integrantes da
GOVERNAN(;LA, Skills para capacitagdo de ORGAO ESTADUAL Treinamento é ) Subsecretaria
COMUNICA(EAO E CURSO | PRESENCIAL colaboradores integrantes da 2 DE ’RECURSOS 25 Desenvolvimento de Fonte 05 - NAO (justifigue o motivo no |de Recursos Hidricos e Saneamento Bdsico que ocupam
PARTICIPACAO Subsecretaria de Recursos Hidricos e HIDRICOS - Pessoas em Progestdo campo ao lado) cargos de supervisdo/lideranca entre os dias 24/04/2023 e
SOCIAL Saneamento Basico que ocupam cargos SECRETARIA L término até 20/08/2023 cpom objetivo de integrar
L OrganizagOes Ltda . . A .
de supervisdo/ lideranca diferentes unidades, troca de experiéncias, networking
para aprimorar atuacdo no SIGRH
O encontro Nacional de Comités de Bacias ENCOB é o
COMUNICAEAO E EVENTO Presencial Encontro Nacional de Comités de Bacias 40 SEGREH 90 ENCOB FEHIDRO e SEM NAO (justifique o mativo no gestdo de recursos hidricos. Nos encontros, as trocas de
PARTICIPACAO Hidrografica- ENCOB Fonte 5- PARCERIAS campo ao lado) . L )
SOCIAL Progestio experu_entl:las e contatos com outros érgaos estadtials e
federais é parte fundamental do trabalho de gestdo de
governanga
O Simpodsio bem como o Férum latino americano que
o o ot se o
COMUNICACAP E EVENTO | PRESENCIAL [Hidricos /Férum Latino Americano de 40 SEGREH 25 ABRH FEHIDRO e NAO (justifique o motivo no os servidores diretamente envolvidos em gestdo de
PARTICIPACAO Agua Fonte 5- campo ao lado) recursos hidricos troquem experiéncias e contatos com
SOCIAL Progestdo

outros érgaos estaduais, federais e internacionais sendo
parte fundamental do trabalho de gestdo de governanga
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O evento relne especialistas, representantes dos CBHs e
CRH e profissionais de elevado nivel de conhecimento que
atuam no saneamento ambiental e, de forma geral, todas
as pessoas interessadas no avango da aplicagdo dos
Congresso Nacional de saneamento e Fonte 02 - :Z::;g;g;tgz (sztzrr\genharla e das inovacdes
EDUCACAQE EVENTO | PRESENCIAL mel.o ambiente e FENASAN (fe.lra 24 SEGREH 30 AEsabesp FEHIDRO e NAO (justifique o motivo no Além de polo de negdcios e oportunidades de networking,
CAPACITAGCAO nacional de Saneamento e Meio Fonte 5- campo ao lado) . N ; ~
Ambiente) Progestio 0 evento t'em por ObjetIV,O 'a promogdo e divulgagdo do
desenvolvimento tecnoldgico do saneamento e de
produtos empregados em sistemas de tratamento de
agua, adugdo e abastecimento e sistemas de coleta,
tratamento de esgotos, drenagem e disposigdo final de
residuos e demais a¢des do saneamento ambiental
0 evento reune representantes de CBHs, CRH
. . ORGAO ESTADUAL Fonte 02 - ,universidades, legisladores, reguladores, consultores e
~ Congresso Internacional de Meio X . . . . ~
EDUCACAONE EVENTO | PRESENCIAL |Ambiente Subterraneo 30 ) DE RECUR,SOS~ 25 ABAS FEHIDRO e NAO (justifique o motivo no |prestadores de servigo para rica troca de informagdes e
CAPACITAGCAO HIDRICOS - ORGAO Fonte 5- campo ao lado) experiéncias para protegdo, recuperag¢do e remedia¢do dos
GESTOR Progestdo aquiferos por meio de apresentagGes, debates, networking
e troca de conhecimento
O evento reune técnicos da SEMIL com finalidade de
5 Encontro de Planejamento Estratégico ORGAO ESTADUAL ) integragdo entre areas, troca de informagdes e
EDUCACAO E _ i DE RECURSOS Sem NAO (justifigue o motivo no |experiéncias para atuagdo no Sistema Integrado de
~ EVENTO | PRESENCIAL |da Secretaria de Recursos Hidricos e 28 P 50 SRSB SABESP . L .
CAPACITACAO Saneamento Basico (SRSB) HIDRICOS - desembolsos campo ao lado) Gerenciamento de Recursos Hidricos por meio de
SECRETARIA apresentagdes, debates, networking e troca de
conhecimento
O Congresso tem por objetivo proporcionar a troca de
experiéncias com especialistas do setor de meio ambiente
e saneamento, pesquisadores, profissionais e estudantes,
ORGAO ESTADUAL Fonte 02 - conectando 6rgdos publicos e privados, empresas e
EDUCACAO E ) DE RECURSOS FEHIDRO e SEM NAO (justifique o motivo no |organizagdes sociais a ciéncia, pesquisa e inovagdo
CAPACITACAO EVENTO Presencial | Congresso DAEE ABES 20 HIDRICOS - 30 ABES Fonte 5- PARCERIAS campo ao lado) tecnoldgica dos diversos temas importantes para o DAEE,
SECRETARIA Progestao dentre eles a apresentagdo e discussdo do “Novo Manual
Nacional de Drenagem e Manejo de Aguas Pluviais do
Ministério das Cidades: diretrizes atualizadas para Estudos,
Planos e Projetos”
O Didlogo Interbaciais é fundamental para a integragdo
GOVERNANCA, ORGAO ESTADUAL Fonte 02 - entre os membros do sistema paulista. Nesse encontro,
COMUNICACAO E ) ., . DE RECURSOS . FEHIDRO e SEM NAO (justifique o motivo no  |importante diretrizes s3o discutidas para os futuros
PARTICIPACAO EVENTO Presencial - Didlogo Interbacias 20 HIDRICOS - %0 CBHs paulistas Fonte 5- PARCERIAS campo ao lado) planejamentos, além de ser a oportunidade de apresentar
SOCIAL SECRETARIA Progestdo os trabalhos realizados até o mometo. Importante
ferramente de Governanaga e Participagdo
EDUCACAO E VISITA 1 esencial :ﬁ:if Zssstarzt:;zToHldrau“cas “ 26 SEGREH 50 SABESP Fonte 05 - SEM SIM
CAPACITACAO TECNICA Progestao PARCERIAS




